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Mit Basisdaten die Personal-

ausstattung Uberprifen

Die DRG-Abrechnung basiert auf dem Kalkula-
tionsschema des InEK. Es stellt die Dienstarten
Arztlicher Dienst, Pflegedienst und Medizinisch-
Technischer Dienst/Funktionsdienst separat dar.
Anhand dieses Schemas und der jahrlich durch
das InEK veréffentlichten Kalkulationsdaten
kdnnen die durch DRG refinanzierten Personal-
kosten der behandelten Patienten ermittelt wer-

den.
Berechnung

Fir die Bestimmung der refinanzierten Personal-
kosten wird keine Kostentragerrechnung bend-
tigt. Es werden nur die Brutto-Personalkosten
aus dem Modul Fibu sowie die DRG-Daten aus
dem Modul Belegung/DRG verwendet. Optional
kdénnen die Vollkraftezahlen aus dem Personal-

Modul mit einbezogen werden.
Analysen und Kennzahlen

Das Modul beinhaltet drei Analysen. Folgende
Kennzahlen sind verfiigbar:

m DRG-Fallzahl

m effektive Relativgewichte

@ DRG-Erlése
je Dienstart:

m effektive Relativgewichte

E DRG-Erlése (= refinanzierte Pers.kosten)

@ Ist-Personalkosten

Abweichung Personalkosten
Ist-Personalkosten je Vollkraft
refinanzierte Vollkrafte
Ist-Vollkrafte

Abweichung Vollkrafte

Personalkosten je CM-Punkt
CM-Punkte je Vollkraft

Optionen

Die Istkosten kdnnen alternativ aus dem Modul
Kostenstellenrechnung ermittelt werden. Dies
bietet die Mdglichkeit,

chungen vorzunehmen,

kalkulatorische Umbu-
um z.B. im Sachko-
stenbereich gebuchte Personalkosten zu berilck-
sichtigen.

Refinanzierte Personalkosten kénnen abteilungs-
bezogen ermittelt werden. Flir die Analyse der
DRG-bezogenen Kennzahlen ist eine abweichen-
de Abteilungszuordnung nach unterschiedlichen
Verfahren mdglich. So kénnen Verlegungsfalle in

korrekter Weise berlcksichtigt werden.




